МОУ ГИМНАЗИЯ № 1 

Центрального района г.Волгограда

П Р И К А З
«   10    »_июня _2009 г.
№ 97 од
Об апробации Модельной методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательных учреждений Волгоградской области, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования
Во исполнение постановления Главы Администрации Волгоградской области от 27 июня 2008 г. № 788 «Об утверждении модельной методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательных учреждений Волгоградской области, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования», приказа Комитета по образованию Администрации Волгоградской области от 12.05.2009 № 1027 «Об утверждении перечня образовательных учреждений, участвующих в апробации Модельной методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательных учреждений Волгоградской области» в' целях экономического стимулирования повышения качества образования, а также повышения доходов работников МОУ гимназии № 1 ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести педагогический совет 11.06.2009 г. с целью ознакомления коллектива в изменениями условий оплаты труда в соответствии с Модельной методикой формирования системы оплаты труда и стимулирования работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы начального, общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, (далее -- Модельная методика) и обсуждением Плана работы по обеспечению апробации Модельной методики в МОУ гимназии № 1 с 01.09.2009 года, состава рабочей группы по обеспечению апробации Модельной методики в /наименование учреждения/.
2. В срок до 17.06.09 г. утвердить:
2.1. План работы по обеспечению апробации Модельной методики в МОУ гимназии № 1 с 01.09.2009 года.
2.2. Состав рабочей группы.
3.
Назначить ответственными:
3.1. За своевременное и качественное проведение мероприятий по обеспечению апробации Модельной методики в  МОУ гимназии  с 01.09.2009 года  СТЕПАНОВУ Н.С., зам.директора по УВР.
3.2. За внесение изменений в локальные нормативно-правовые документы: коллективный договор МОУ гимназии № 1 (ответственная ПЕТРУХИНА М.А., председатель ПК МОУ гимназии № 1),  устав  МОУ гимназии № 1, Положение об управляющем совете МОУ гимназии № 1 до 01.09.2009 года ШЕВЧЕНКО Г.Н., зам.директора по УВР.
4.
Обеспечить апробацию Модельной методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы начального, общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, (далее – Модельная методика) в /МОУ гимназии № 1  с 01.09.2009 года.
5.
Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор МОУ гимназии № 1


Н.П.Цыбанев
Приказ подготовил:    Н.С.Степанова, зам.директора по УВР
